Premiére séance de comité de I’'année, mise en place des bonnes résolutions ...

Notre président, ainsi que ses prédécesseurs, avait pour habitude (obligation) de meubler la premiére page
a lintérieur de notre cher bulletin. Depuis quelques temps, Patrice estimait que dans une (bonne) équipe, il
n’y avait pas que le chef qui devait toujours s’exprimer et coucher sur le papier les petits potins de la
société. Toute la bande approuvait cette vision mais chaque fois que le président demandait quel
responsable voulait profiter de cette tribune pour livrer les états d’ame de son dicastére, il se retrouvait
soudain bien seul. Personne n’a le temps, ne sait pas quoi dire, n’aime pas écrire, verra pour la prochaine
fois ... Pierre a donc proposé a fin 2010 que chacun, a tour de réle, s’affranchirait de cette noble tache.

A ce premier comité de 2011, en fin de séance, Patrice pensait qu’il serait intéressant pour nos lecteurs de
découvrir les taches et les missions des membres de [a commission de cabane. Il demanda a Sandro de
commenter les travaux des cavistes-concierges-jardiniers du chalet dans I’édito du prochain bulletin. Mais le
Sandro ne veut pas écrire et afin qu’il ne refile pas la patate chaude a Francine ... Pierre a relevé le défi.

Les membres de la commission de cabane se réunissent au début du printemps au chalet. Ils se répartissent
les mois de corvée a la cave, planifient les travaux dans et autour de la cabane, s’inquiétent de la réserve de
bois, organisent les ravitaillements, débattent de I’acquisition de matériel d’entretien ...

Cave : en principe, chague membre assume 2 mois de cave. Il monte en semaine pour ranger le vide,
compléter les étalages conformément a I'inventaire, controler les réserves de PQ, de café, de sucre, de
produits divers, de bois (et petit bois) ...

Travaux extérieurs : entretien et tonte du gazon, contréle de la cl6ture, chasse aux souris, plaques d’éternit
de la facade, peinture, rafraichissement

Travaux intérieurs : nettoyage des couchettes, des draps et des taies d’oreiller, des buffets, des fenétres, tri
des sabots, ripolinage des fourneaux, nettoyage industriel des fonds et des sanitaires

Bois : tous les 3 ans environ, achat d’une vingtaine de m* de grumes. Réunir une bonne équipe : débiter au
métre, passer a la fendeuse, couper a 33, fendre, brouetter, empiler, ramasser la sciure, brouetter en bas le
talus, soigner les blessés, ranger le matériel, ramener le tracteur et la fendeuse (22 stéres rangés en 1
samedi)

Ravitaillement : pour atteindre CHF 20’000.00 de recettes, il faut vendre. Et pour vendre, il faut de la
marchandise. 2 gros ravitaillements : 1 avant I’hiver et 1 a la fonte des neiges. Entre-deux, quelques livraisons
selon les besoins. La Nissan et la remorque contiennent une soixantaine de caisses de biéres et de
minérales. On redescend autant de vide consigné + 300 a 400 bouteilles de vin.

Tous ces travaux sont exécutés par les membres de la commission de cabane secondés par quelques
habitués du chalet. N’oublions pas nos jardiniers occasionnels, le Willy et le Raymond, qui passent de
nombreuses journées a Montoz pour assurer le confort et le bien-étre des gardiens. Sans oublier I'Ulrich et
le Pierrot qui meublent et entretiennent la terrasse et I'infrastructure de la place de jeux

Pierre



